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 ศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 จัดกิจกรรมยกย่องเชิดชู บุคลากรภายในหน่วยงานที่ทำความดีจน
เป็นแบบอย่าง โดยการให้เจ้าหน้าที่ทุกคนสำรวจเจ้าหน้าที่ภายในศูนย์ฯ ตามคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ 
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู ตามแบบสำรวจ Qr-Code 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมเชิดชูเกียรติบุคคลดีเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม
ศบส.11 ตามหลักคุณธรรม 5 ประการ
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โดยเชิญชวนให้บุคลากรทุกกลุม่งาน ร่วมแบบสำรวจบุคลากรภายในศูนย์สนับสนุนบริการ
สุขภาพที่ 11 

ตามคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตญัญู 
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“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลสำรวจบุคลากรภายในศูนย์สนับสนุนบริการสุขภาพที่ 11 

ตามคุณธรรมเป้าหมาย 5 ประการ  

. จากการประชุมคณะกรรมบริหารฯ ได้ดำเนินการพิจารณาคัดเลือก “คนดีศรี ศบส.11 
ประจำปี 2568”เพ่ือเป็นการเชิดชู และประกาศเกียรติคุณบุคลากร สร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรที่
เป็นต้นแบบที่ดี ซึ่งจะแบ่งเป็น 2 ประเภท ได้แก่ 1) ข้าราชการ และ 2) พนักงานราชการ/ลูกจ้าง โดย
คัดเลือกจากรายชื่อที่บุคลากร ศบส.11 ทุกท่านร่วมเสนอรายชื่อ ผ่าน google form เป็นที่เรียบร้อย โดยผล
การคัดเลือก เป็นดังนี้ 

-  ข้าราชการ ได้แก่ นายภัทร์ธีนันท์ ไชยวัฒน์  ตำแหน่ง วิศวกรไฟฟ้าชำนาญการ 
-  พนักงานราชการ/ลูกจ้าง ได้แก่ นายวีรพงษ์  หลิวปลอด ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 

ซึ่งจะมีพิธีการมอบเกียรติบัตรเพ่ือเป็นเกียรติในการประชุมประจำเดือน 
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ศบส. 11 ได้ยกย่องเชิดชู บุคลากรได้รับการสำรวจ ทำความดีจนเป็นแบบอย่าง ตามคุณธรรม เป้าหมาย 
5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู โดยการมอบเกียรติบัตร และเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์

ทางเว็บไซต์ และ Facbook ของหน่วยงาน 

ตัวอย่างเกียรติบัตร 
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การประชาสัมพันธ์ 

ผ่านช่องทางสื่อสารหลักของหน่วยงาน 
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นายภัทร์ธีนันท์ ไชยวัฒน ์ ตำแหน่ง วิศวกรไฟฟ้าชำนาญการ 

ผู้ได้รับคะแนนสำรวจอันดับ 1 ประเภทวินัย 

นายวีรพงษ์  หลิวปลอด ตำแหน่ง พนักงานขับรถยนต์ 

ผู้ได้รับคะแนนสำรวจอันดับ 1 ประเภทพอเพียง 
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ศบส. 11 ได้ยกย่องเชิดชู เจ้าหน้าที่ที่ได้รับการสำรวจทำความดีจนเป็นแบบอย่าง ตามคุณธรรม เป้าหมาย 
5 ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู 

โดยการและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ทางเว็บไซต์ และช่องทางสื่อออนไลน์หลักอ่ืน ๆ 
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ประกาศ ยกย่อง เชิดชู อสม. ที่ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ “อสม. ดีเด่นระดับชาติ” 

ประจำปี 2568 ทั้ง 4 สาขา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรม ยกย่อง เชิดชูเกียรติ อสม.ดีเด่นระดบัชาต ิ
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การประชาสัมพันธ์ 

ผ่านช่องทางสื่อสารหลักของหน่วยงาน 
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ซึ่งในระหว่างการเข้าร่วมคัดเลือก อสม. ดีเด่นระดับชาติ เจ้าหน้าที่ ศบส.11 ลงพื้นที่ “สร้าง
ขวัญกำลังใจ” ให้แก่ อสม. แต่ละสาขาด้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


